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Al Dirigente Scolastico
Dell’IPSEOA PAOLA “SAN FRANCESCO"

	
Il sottoscritto …………………………………  in servizio presso codesto Istituto in qualità di   DOCENTE / ATA / ALTRO ( specificare)  con contratto a tempo    INDETERMINATO /  DETERMINATO
CHIEDE 

di alla S.V assentarsi per gg   ……  dal  GG/MM/AA   al  GG/MM/AA per i seguenti motivi
· ferie (ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. 2006/2009)   a.s. precedente   / a.s. corrente______


· festività soppresse (previste dalla legge 23/12/1977, n° 937) ……………………………………………………………………………….……………………

gg. fruite ______________
· recupero ore lavorate per il personale ATA  (del ………..)
· permesso retribuito (ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. 2006/2009)
· [bookmark: _qnn6ckvuria8]motivi personali/familiari -  concorsi/esami - lutto ( allegare giustificazione )
· altro caso previsto dalla normativa vigente:	______



· permesso breve:  per il giorno  ……….   dalle ore …………   alle ore……..  per un totale di ore ……..   per il seguente motivo: 

Durante il periodo il sottoscritto sarà domiciliato presso il seguente indirizzo  ………………………………………………………..   nr. telefono ………

Paola …………….					Con Osservanza
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Istituto Professionale Statale per I Enogastronomia e I’ Ospitalita Alberghiera
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